
ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ
 ΡΟΛΟΣ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ

ΠΟΙΟΙ ΜΠΟΡΟΥΝ ΝΑ ΣΥΜΜΕΤΑΣΧΟΥΝ

Ιδιοκτήτες, Γενικοί Διευθυντές, Διευθυντές
και Υποδιευθυντές επιχειρήσεων,
Διευθυντές και Ανώτερα Στελέχη και
Λειτουργοί Τμημάτων επιχειρήσεων και
οργανισμών που έχουν σχέση με τα θέματα
ασφάλειας και υγείας στις επιχειρήσεις
τους.

Οι ενδιαφερόμενοι παρακαλούνται όπως
συμπληρώσουν τη σχετική δήλωση
συμμετοχής και να την αποστείλουν ως εξής:

Για  το  πρόγραμμα  στη  Λεμεσό  στο  ΕΒΕ
Λεμεσού,   Φραγκλίνου  Ρούσβελτ  170,  Τ.Θ.
55699, 3781 Λεμεσός, Τηλ. 25877350, Φαξ.
25661655, το αργότερο μέχρι την Πέμπτη 18
Μαρτίου 2010.

Για  το  πρόγραμμα  στη  Λευκωσία  στο
ΚΕΒΕ,  Γρίβα Διγενή 38  και Δεληγιώργη 3,
Τ.Θ. 21455, 1509 Λευκωσία, Τηλ. 22889880,
Φαξ. 22665685, το αργότερο μέχρι την
Παρασκευή 19 Μαρτίου 2010.

Το πρόγραμμα έχει εγκριθεί από την Αρχή
Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Κύπρου.

Οι επιχειρήσεις που συμμετέχουν με
εργοδοτούμενους που ικανοποιούν τα

κριτήρια της Αρχής θα τύχουν της σχετικής
επιχορήγησης.

ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

Η ενημέρωση των συμμετεχόντων:

Αναφορικά με το γενικό πλαίσιο της
νομοθεσίας για την ασφάλεια και υγεία στην
εργασία.
Γύρω από τους κυριότερους κανονισμούς που
αφορούν θέματα όπως σήμανση,
πυρασφάλεια, θόρυβος, χημικοί κίνδυνοι,
εργονομία κ.α.
Για το ρόλο και η χρησιμότητα της εκτίμησης
κινδύνου στο χώρο εργασίας.
Αναφορικά με τα οφέλη από την διάδοση και
την εφαρμογή καλών πρακτικών στις
επιχειρήσεις, και
Η προώθηση ενδοεπιχειρησιακού συστήματος
προώθησης και αντιμετώπισης των θεμάτων
ασφάλειας και υγείας στην επιχείρηση.

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ ΚΑΙ ΧΩΡΟΙ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

ΛΕΜΕΣΟΣ: Δευτέρα 22 Μαρτίου, ΕΒΕ Λεμεσού

ΛΕΥΚΩΣΙΑ: Τρίτη 23 Μαρτίου, Ξενοδοχείο Classic

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ

Λευτέρης Καρύδης,  Λειτουργός Εργασιακών Σχέσεων
      ΚΕΒΕ

Μίμης Θεοδότου,   ΜΑ Εργασιακές Σχέσεις & Ασφάλεια και
    Υγεία στην Εργασία (ΕΞΥΠ)

Το Τμήμα Εργασιακών Σχέσεων του ΚΕΒΕ, διοργανώνει
το σεμινάριο αναγνωρίζοντας την ανάγκη να
ενημερωθούν οι επιχειρήσεις μέλη του Επιμελητηρίου για
τις πρακτικές εφαρμογές των κυριότερων νόμων που
αφορούν την ασφάλεια και υγεία στην εργασία. Το
πολυεπιχειρησιακό εκπαιδευτικό αυτό πρόγραμμα
αποσκοπεί στην περαιτέρω ενδυνάμωση της ικανότητας
των συμμετεχόντων να εντοπίζουν και να επιλύουν
κινδύνους στις επιχειρήσεις όπου απασχολούνται. Τέλος,
το σεμινάριο έχει ως στόχο του την ενημέρωση των
εκπαιδευομένων αναφορικά με τη χρησιμότητα της
εκτίμησης κινδύνου στο χώρο εργασίας και της
εφαρμογής καλών πρακτικών. Το πρόγραμμα έχει
προσαρμοστεί με βάση την ανταπόκριση και τις ανάγκες
των επιχειρήσεων.



Το δικαίωμα συμμετοχής στο επιμορφωτικό πρόγραμμα είναι €180 συν €27 Φ.Π.Α.  Το ύψος της
επιχορήγησης της Αρχής Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού καθορίζεται για την περίπτωση των Μικρών,
Μεσαίων και Μεγάλων Επιχειρήσεων στα €91.

Ο καθορισμός του μεγέθους των μικρών,  μεσαίων και μεγάλων επιχειρήσεων,  βασίζεται στη Σύσταση της
Επιτροπής 2003/316/ΕΚ της 6ης Μαΐου 2003 σχετικά με τον ορισμό των πολύ μικρών, των μικρών και των μεσαίων
επιχειρήσεων (βλ. Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L 124 της 20/5/2003, σ. 36). Όσες επιχειρήσεις
δεν ικανοποιούν τα κριτήρια που ορίζει η Σύσταση,  θεωρούνται μεγάλες επιχειρήσεις.  Συνοπτικά,  οι κατηγορίες
μεγέθους των επιχειρήσεων είναι οι ακόλουθες:

Κατηγορία Μεγέθους
Επιχείρησης

Αριθμός
Απασχολουμένων

Ετήσιος Κύκλος
Εργασιών (εκατ.

Ευρώ)

Ετήσιος Συνολικός
Ισολογισμός (εκατ.

Ευρώ)
Μεγάλη ³ 250 ή ( >50 και >43 )
Μεσαία <250 και ( £50 ή £43 )
Μικρή <50 και ( £10 ή £10 )

Για τον έλεγχο των πιο πάνω στοιχείων αθροίζονται τα αριθμητικά δεδομένα όλων των συνδεδεμένων και
συνεργαζόμενων επιχειρήσεων, όπως προνοεί η πιο πάνω Σύσταση.

Η επιχορήγηση του δικαιώματος συμμετοχής από την Αρχή δίνεται για όλα τα στελέχη επιχειρήσεων που
εμπίπτουν στην κατηγορία στην οποία απευθύνεται το πρόγραμμα και σύμφωνα με τον νόμο δεν είναι
αυτοεργοδοτούμενοι ή δημόσιοι υπάλληλοι.

Ως εκ τούτου οι συμμετέχοντες παρακαλούνται να αποστείλουν μαζί με τη δήλωση συμμετοχής τους και
μια επιταγή στο όνομα του ΚΕΒΕ για το ποσό των €116 (€89+€27) εφ’ όσον εμπίπτουν στην κατηγορία των
Μικρών, Μεσαίων και Μεγάλων Επιχειρήσεων.



ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ: ΡΟΛΟΣ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ

Λεμεσός      Δευτέρα 22 Μαρτίου 2010
Λευκωσία    Τρίτη 23 Μαρτίου 2010

Ώρες
Εφαρμογής Διάρκεια

Από Μέχρι Λεπτά

Αναλυτικό Πρόγραμμα Εκπαιδευτής

09.00 09.30 30
ΕΝΟΤΗΤΑ 1: Σκοπός και Στόχοι του Προγράμματος

 Ανάλυση του σκοπού και των στόχων του προγράμματος
 Ανάλυση του προγράμματος

Λευτέρης
Καρύδης

09.30 10.30 60

ΕΝΟΤΗΤΑ 2: Γενικό Πλαίσιο Ασφάλειας και Υγείας
 Νομοθεσία για την Ασφάλεια και Υγεία στην Εργασία
 Γενικές υποχρεώσεις εργοδοτών – εργοδοτουμένων και άλλων

προσώπων

Μίμης
Θεοδότου

10.30 10.45 15 Διάλειμμα

10.45 11.45 60

ΕΝΟΤΗΤΑ 2 (συνέχεια): Γενικό Πλαίσιο Ασφάλειας και Υγείας
 Σύντομη αναφορά σε Κανονισμούς και κινδύνους στην εργασία

             (Σήμανση, Πυρασφάλεια, Θόρυβος, Χημικοί Κίνδυνοι, Εργονομία) με
             στόχο την κατανόηση του θέματος

Μίμης
Θεοδότου

11.45 12.45 60

ΕΝΟΤΗΤΑ 3: Εκτίμηση Κινδύνου
 Βασικές Αρχές της Εκτίμησης Κινδύνου
 Τα Βήματα προς την Ορθή Εκτίμηση Κινδύνου
 Η Εκτίμηση Κινδύνου: Κόστος και Όφελος για την Επιχείρηση και τους

Εργοδοτούμενους

Λευτέρης
Καρύδης

12.45 13.45 60 Γεύμα

13.45 14.45 60

ΕΝΟΤΗΤΑ 4: Καλή Πρακτική
 Παραδείγματα Καλής Πρακτικής Εφαρμογής Συστημάτων Ασφάλειας

      και Υγείας στην Εργασία
 Πηγές Πληροφόρησης

Λευτέρης
Καρύδης

14.45 15.45 60

ΕΝΟΤΗΤΑ 5: Ενδοεπιχειρησιακή Προώθηση Θεμάτων Ασφάλειας
                         και Υγείας

 Σύσταση και Λειτουργία Επιτροπών Ασφάλειας
 Σύστημα Εντοπισμού και Αναφοράς Κινδύνων

Μίμης
Θεοδότου

15.45 16.00 15 Διάλειμμα

16.00 17.00 60
ΕΝΟΤΗΤΑ 5 (συνέχεια): Ενδοεπιχειρησιακή Προώθηση Θεμάτων
                                         Ασφάλειας και Υγείας

Συμβολή των Εργοδοτουμένων στην Εκτίμηση Κινδύνου

Μίμης
Θεοδότου

17.00 17.30 30 ΕΝΟΤΗΤΑ 6: Απορίες / Συζήτηση

Διάρκεια
Κατάρτισης 7,00



ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Επιθυμούμε να σας πληροφορήσουμε ότι ενδιαφερόμαστε να συμμετάσχουμε στο
Επιμορφωτικό Πρόγραμμα που διοργανώνει το ΚΕΒΕ με θέμα:

«ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ
ΡΟΛΟΣ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΡΓΟΔΟΤΩN»

Όνομα Eταιρείας:__________________________________________________________________________

Tηλ.__________________________________ Φαξ.____________________________________

Διεύθυνση:_______________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

Ταχ. Θυρ._____________________________ Ταχ. Κωδ.______________________

Κυριότερη Δραστηριότητα Εταιρείας:

_________________________________________________________________________________________

Αρ. Συμμετοχών: _____________________ Αρ. Εργοδοτουμένων: __________________

E-MAIL: _________________________________________________________________________________

Μικρή Επιχείρηση � Μεσαία Επιχείρηση �       Μεγάλη Επιχείρηση �

� Λεμεσός 22/03/2010, ΕΒΕ Λεμεσού

� Λευκωσία 23/03/2010, Ξενοδοχείο Classic

ΟΝΟΜΑΤΑ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ Θέση Στην Εταιρεία

1…………………………………………………………………… ……………………………

2…………………………………………………………………… ……………………………

3……………………………………………………………………                        ……………………………

4…………………………………………………………………… ……………………………

   Ημερομηνία: ……………………………………… Υπογραφή: ……………………


